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INESEM BUSINESS SCHOOL

SOMOS INESEM

INESEM es una Business School online especializada con un fuerte sentido transformacional. En un
mundo cambiante donde la tecnología se desarrolla a un ritmo vertiginoso nosotros somos activos,
evolucionamos y damos respuestas a estas situaciones.

Apostamos  por  aplicar  la  innovación  tecnológica  a  todos  los  niveles  en  los  que  se  produce  la
transmisión de conocimiento. Formamos a profesionales altamente capacitados para los trabajos más
demandados  en  el  mercado  laboral;  profesionales  innovadores,  emprendedores,  analíticos,  con
habilidades directivas y con una capacidad de añadir valor, no solo a las empresas en las que estén
trabajando, sino también a la sociedad. Y todo esto lo podemos realizar con una base sólida sostenida
por nuestros objetivos y valores.
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RANKINGS DE INESEM

INESEM Business School ha obtenido reconocimiento tanto a nivel nacional como internacional debido
a su firme compromiso con la innovación y el cambio.

Para  evaluar  su  posición  en  estos  rankings,  se  consideran  diversos  indicadores  que  incluyen  la
percepción online y offline, la excelencia de la institución, su compromiso social, su enfoque en la
innovación educativa y el perfil de su personal académico.
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ALIANZAS Y ACREDITACIONES
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BY EDUCA EDTECH

Inesem es una marca avalada por EDUCA EDTECH Group, que está compuesto por un conjunto de
experimentadas y reconocidas instituciones educativas de formación online. Todas las entidades que
lo  forman  comparten  la  misión  de  democratizar  el  acceso  a  la  educación  y  apuestan  por  la
transferencia de conocimiento, por el desarrollo tecnológico y por la investigación.
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RAZONES POR LAS QUE ELEGIR INESEM
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MÉTODOS DE PAGO
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Master en Gestión Contable, Fiscal y Laboral + 16 Créditos ECTS

MODALIDAD
ONLINE

ACOMPAÑAMIENTO
PERSONALIZADO

CREDITOS
16 ECTS

Titulación

Titulación Múltiple:

Título Propio Master en Gestión Contable, Fiscal y Laboral expedido por el Instituto Europeo de
Estudios Empresariales (INESEM)
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Título Propio Universitario en Nóminas y Gestión Laboral a través de Siltra, Contrat@, Delt@ y
Sistema Redexpedido por la Universidad Antonio de Nebrija con 4 créditos ECTS
 
Título Propio Universitario de Controller Financiero expedido por la Universidad Antonio de
Nebrija con 8 créditos ECTS
  
Título Propio Universitario de Asesoría Fiscal expedido por la Universidad Antonio de Nebrija
con 4 créditos ECTS
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Descripción
Conoce el entorno  económico de la entidad, de la rentabilidad de la que dispone y el nivel de
endeudamiento que soporta. Podrás hacer una gestión eficaz de la tesorería y un buen control 
presupuestario.
  Con el Máster en Gestión  Contable, Fiscal y Laboral desarrollarás una actuación proactiva  ante las
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obligaciones fiscales,  conocerás en profundidad los tributos internaciones así como los fundamentos
para evitar la doble imposición.
  Con INESEM obtendrás una formación de calidad y un aprendizaje multidisciplinar que te  facilitará la
compresión de los contenidos para poder ponerlos en práctica en  el mundo laboral.

Objetivos

Entender la gestión, inspección, recaudación tributaria y el procedimiento sancionador.
Conocer las distintas modalidades de contratación y los principios del Derecho Laboral.
Conocer la estructura de los distintos Estados Financieros y analizar el resultado de los mismos.
Aprender a utilizar herramientas para la gestión de nóminas y cotizaciones a la Seguridad Social
Llevar a cabo una planificación fiscal eficiente.
Gestionar las obligaciones fiscales de la empresa, incluyendo la planificación fiscal internacional.

Para qué te prepara
El Máster en Gestión Contable,  Fiscal y Laboral está dirigido a cualquier profesional que desee 
desarrollar su actividad en gestorías y  asesorías, a expertos que quieran optimizar las estrategias
fiscales y aplicar de forma adecuada los tributos que  le afectan a la empresa.    Dominarás las
diferentes medidas fiscales  existentes para luchar contra el fraude  y los paraísos fiscales.

A quién va dirigido
El Máster en Gestión  Contable, Fiscal y Laboral te prepara para ser asesor laboral en  cualquier
organización. Conoce cómo tramitar los seguros sociales, nóminas y  relaciones contractuales de los
empleados.   Especialízate en la gestión empresarial y realiza una planificación fiscal que optimice los
recursos disponibles.

Salidas laborales
Desarrolla tu carrera profesional en el ámbito tributario  con el Máster en Gestión Contable, Fiscal y
Laboral. Podrás ejercer la  profesión de asesor en una gestoría  o siendo el responsable corporativo en
una  organización. Adquiere una formación avanzada y especializada que te permita  trabaja en el
departamento financiero de cualquier empresa. Gestiona la tramitación  de los seguros sociales,
salarios y contratación de los empleados de la  organización.
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TEMARIO

MÓDULO 1. DERECHO DEL TRABAJO

UNIDAD DIDÁCTICA 1. RELACIÓN LABORAL

La empresa1.
Los trabajadores2.

UNIDAD DIDÁCTICA 2. FUENTES DEL DERECHO LABORAL

Introducción1.
Principios inspiradores del Derecho del Trabajo2.
Normas Internacionales Laborales3.
Normas Comunitarias Laborales4.
La Constitución Española y el mundo laboral5.
Leyes laborales6.
Decretos legislativos laborales7.
Decretos leyes laborales8.
Los Reglamentos9.
Costumbre laboral10.
Condición más beneficiosa de origen contractual11.
Fuentes profesionales12.
Criterios organizativos13.
Criterios ideológicos14.
Criterios jurídicos15.

UNIDAD DIDÁCTICA 3. LA NEGOCIACIÓN COLECTIVA

La Negociación Colectiva1.
El Convenio Colectivo2.
Clasificación de los Convenios Colectivos3.
Sujetos del Convenio Colectivo4.
Otros aspectos en el Convenio Colectivo: contenido, elaboración y obligatoriedad5.
Descuelgue Salarial: modificaciones de las condiciones establecidas en el Convenio6.
Concurrencia de convenios colectivos7.

UNIDAD DIDÁCTICA 4. EL CONFLICTO LABORAL

Naturaleza del conflicto laboral1.
Procedimiento administrativo de solución de conflictos colectivos2.
Procedimientos extrajudiciales de solución de conflictos colectivos3.
Procedimiento judicial de solución de conflictos colectivos4.
Ordenación de los procedimientos de presión colectiva o conflictos colectivos5.

UNIDAD DIDÁCTICA 5. CONTRATOS (I). LA RELACIÓN LABORAL
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El contrato de trabajo: capacidad, forma, período de prueba, duración y sujetos1.
Tiempo de trabajo: jornada laboral, horario, horas extraordinarias, recuperables y nocturnas,2.
descanso semanal, días festivos, vacaciones y permisos

UNIDAD DIDÁCTICA 6. CONTRATOS (II). MODALIDADES DE CONTRATACIÓN

Tipologías y modalidades de contrato de trabajo1.
Contratos de trabajo de duración indefinida2.
Contratos de trabajo temporales3.
Contrato de trabajo en prácticas4.
Contrato para la formación5.

UNIDAD DIDÁCTICA 7. MODIFICACIÓN, SUSPENSIÓN Y EXTINCIÓN DEL CONTRATO

Modificaciones de las condiciones del contrato de trabajo1.
Suspensión del contrato de trabajo: Determinación, causas y efectos2.
Extinción del contrato de trabajo: formas y causas3.
Los Expedientes de Regulación de Empleo (ERES)4.

MÓDULO 2. NÓMINAS Y GESTIÓN LABORAL A TRAVÉS DE SILTRA, CONTRAT@, DELT@ Y SISTEMA
RED

UNIDAD DIDÁCTICA 1. LA GESTIÓN LABORAL

El contrato de trabajo1.
Tipologías y modalidades de contrato de trabajo2.
El Sistema de la Seguridad Social3.
Campo de aplicación del sistema de seguridad social4.
Regímenes de la Seguridad Social5.
El Salario6.

UNIDAD DIDÁCTICA 2. ACCIÓN PROTECTORA DE LA SEGURIDAD SOCIAL

Nociones generales1.
Incapacidad temporal (IT)2.
Requisitos para acceder a la prestación3.
Contenido y duración de la prestación4.
Invalidez y sus diferentes grados5.
Requisitos para acceder a la prestación6.
Contenido de las prestaciones y su duración7.
Prestación no contributiva de invalidez8.
Lesiones permanentes no invalidantes9.
Jubilación10.
Desempleo11.
Requisitos para acceder a la prestación por desempleo (nivel contributivo)12.
Contenido y duración13.
Modalidad asistencial de la prestación por desempleo (Subsidio por desempleo)14.
Riesgo durante el embarazo, maternidad, paternidad y lactancia15.
Riesgo durante el embarazo16.
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Maternidad17.
Riesgo durante la lactancia18.
Paternidad19.
Asistencia sanitaria20.

UNIDAD DIDÁCTICA 3. SISTEMA RED

Nuevas tecnologías para la gestión laboral1.
Los certificados digitales2.
Instalación y configuración del sistema RED3.
El Sistema RED4.
Funcionamiento del sistema RED5.
Servicios personales6.

UNIDAD DIDÁCTICA 4. SISTEMA CONTRAT@

Comunicación de contratos: los sistemas Contrat@1.
Comunicación de la contratación2.
Corrección de datos3.
Incluir contrato de oficina de empleo4.
Comunicación de la copia básica5.
Seguimiento de las comunicaciones realizadas6.

UNIDAD DIDÁCTICA 5. SISTEMA DELT@

Comunicación de accidentes: el sistema Delt@1.
Iniciación al sistema2.
Gestión de partes de accidentes de trabajo3.
Importar y consultar remesas de partes de accidente4.

UNIDAD DIDÁCTICA 6. SISTEMA DE LIQUIDACIÓN DIRECTA

Introducción1.
Sistema de liquidación directa2.
Ficheros emitidos y de respuesta a la seguridad social3.
Tablas de nomenclatura del sistema4.
Sistema de Liquidación directa5.

UNIDAD DIDÁCTICA 7. SISTEMA SILTRA

Asignar Códigos de cuenta de cotización1.
Escritorio de SILTRA2.
Cotización3.

UNIDAD DIDÁCTICA 8. SISTEMA SILTRA II

Afiliación1.
Procesar remesas INSS2.
Configuración3.
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UNIDAD DIDÁCTICA 9. SISTEMA SILTRA III

Comunicaciones1.
Utilidades2.

ANEXO 1. BONIFICACIONES Y REDUCCIONES

ANEXO 2. BASES Y TIPOS DE COTIZACIÓN

ANEXO 3. TARIFAS AT Y EP

MÓDULO 3. CONTABILIDAD

UNIDAD DIDÁCTICA 1. INTRODUCCIÓN A LA CONTABILIDAD

Introducción1.
Evolución histórica2.
Concepto de Contabilidad3.

UNIDAD DIDÁCTICA 2. EL MÉTODO CONTABLE

Concepto1.
Partida doble (dualidad)2.
Valoración3.
Registro contable4.
Los estados contables5.
El patrimonio6.

UNIDAD DIDÁCTICA 3. DESARROLLO DEL CICLO CONTABLE

Observaciones previas1.
Apertura de la contabilidad2.
Registro de las operaciones del ejercicio3.
Ajustes previos a la determinación del resultado4.
Balance de comprobación de sumas y saldos5.
Cálculo del resultado6.
Cierre de la contabilidad7.
Cuentas anuales8.
Distribución del resultado9.

UNIDAD DIDÁCTICA 4. NORMALIZACIÓN CONTABLE EN ESPAÑA

Introducción El proceso de reforma1.
Libros de contabilidad2.
El Plan General de Contabilidad3.
El nuevo PGC para las PYMES4.
Microempresas5.

UNIDAD DIDÁCTICA 5. MARCO CONCEPTUAL
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Principios contables1.
Criterios de valoración2.

UNIDAD DIDÁCTICA 6. GASTOS E INGRESOS

Concepto de pagos y cobros1.
Concepto de gastos e ingresos2.
Clasificación3.
Registro contable de estas partidas y determinación del resultado contable4.
Registro y Valoración de los gastos5.
Valoración de los ingresos6.

UNIDAD DIDÁCTICA 7. PERIODIFICACIÓN CONTABLE

Introducción1.
Ingresos y gastos no devengados, efectuados en el ejercicio2.
Ingresos y gastos devengados y no vencidos3.

UNIDAD DIDÁCTICA 8. INMOVILIZADO MATERIAL

El inmovilizado técnico: concepto y clases1.
Inmovilizado material2.
Inversiones Inmobiliarias3.
Activos no corrientes y grupos enajenables de elementos mantenidos para la venta4.
Inmovilizado en curso5.
Arrendamientos Leasing6.

UNIDAD DIDÁCTICA 9. INMOVILIZADO INTANGIBLE

Concepto1.
Elementos integrantes2.
Registro contable3.
Correcciones valorativas4.

UNIDAD DIDÁCTICA 10. EXISTENCIAS

Concepto1.
Clasificación2.
Registro contable3.
Valoración4.
Correcciones valorativas5.

UNIDAD DIDÁCTICA 11. ACTIVOS FINANCIEROS I: OPERACIONES DE TRÁFICO

Introducción1.
Préstamos y partidas a cobrar: Clientes y deudores2.
Efectos comerciales a cobrar3.

UNIDAD DIDÁCTICA 12. ACTIVOS FINANCIEROS II: OPERACIONES FINANCIERAS
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Clasificación1.
Inversiones mantenidas hasta el vencimiento2.
Activos financieros mantenidos para negociar3.
Activos financieros disponibles para la venta4.
Reclasificación de los activos financieros5.
Intereses y dividendos recibidos de activos financieros6.
Inversiones en el patrimonio de empresas del grupo, multigrupo y asociadas7.

UNIDAD DIDÁCTICA 13. PASIVOS FINANCIEROS

Concepto1.
Débitos por operaciones comerciales2.
Deudas con personal de la empresa y Administraciones públicas3.
Débitos por operaciones no comerciales4.
Pasivos financieros mantenidos para negociar5.
Baja de pasivos financieros6.
Instrumentos de patrimonio propios7.
Casos particulares8.

UNIDAD DIDÁCTICA 14. PATRIMONIO NETO

Introducción1.
Fondos Propios2.
Subvenciones, donaciones y legados3.
Provisiones y contingencias4.

UNIDAD DIDÁCTICA 15. IMPUESTO SOBRE EL VALOR AÑADIDO

Introducción1.
Regulación legal y concepto2.
Características generales3.
Neutralidad impositiva IVA soportado e IVA repercutido4.
Cálculo del impuesto y base imponible5.
Tipo de gravamen6.
Registro contable del IVA7.
Liquidación del IVA8.

UNIDAD DIDÁCTICA 16. IMPUESTO SOBRE BENEFICIOS

Nociones fundamentales1.
Cálculo de la cuota líquida2.
Gasto devengado3.
Registro contable4.
Diferencias Temporarias5.
Compensación de bases imponibles negativas de ejercicios anteriores6.
Diferencias entre resultado contable y base imponible7.

UNIDAD DIDÁCTICA 17. LAS CUENTAS ANUALES

Introducción1.
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Balance2.
Cuenta de Pérdidas y ganancias3.
Estado de Cambios en el Patrimonio Neto4.
Estado de Flujos de Efectivo5.
Memoria6.

MÓDULO 4. ELABORACIÓN Y ANÁLISIS DE ESTADOS FINANCIEROS

UNIDAD DIDÁCTICA 1. INTRODUCCIÓN A LOS ANÁLISIS FINANCIEROS

Introducción1.
Balance de situación2.
Cuenta de pérdidas y ganancias3.
Estado de cambios en el patrimonio neto4.
Estado de flujos de efectivo5.

UNIDAD DIDÁCTICA 2. ESTRUCTURA Y ANÁLISIS DEL BALANCE DE SITUACIÓN

Introducción1.
Estructura del balance de situación2.
Fondo de maniobra3.
Equilibrio patrimonial4.
Análisis de porcentajes verticales y horizontales5.

UNIDAD DIDÁCTICA 3. ESTRUCTURA Y ANÁLISIS DE LA CUENTA DE EXPLOTACIÓN

Introducción1.
Cuenta de pérdidas y ganancias2.
Contabilidad analítica3.
Organización funcional de la cuenta de resultados4.
Cálculo del punto muerto5.
Cálculo del apalancamiento operativo6.
Obtención de porcentajes verticales y horizontales7.
Análisis de la cuenta de resultados8.

UNIDAD DIDÁCTICA 4. ANÁLISIS DEL ESTADO DE CAMBIOS EN EL PATRIMONIO NETO

Introducción1.
Ingresos y gastos imputados directamente al patrimonio neto2.
PGC y patrimonio neto3.
Estado de gastos e ingresos reconocidos4.
Estado total de cambios en el patrimonio neto5.
Reformulación de las cuentas anuales6.
Análisis del estado de cambio en el patrimonio neto7.

UNIDAD DIDÁCTICA 5. ANÁLISIS DEL ESTADO DE FLUJOS DE EFECTIVO

Introducción1.
Estructura del estado de flujos de efectivo2.
Flujos de efectivo en las actividades de explotación3.
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Flujos de efectivo en las actividades de inversión4.
Flujos de efectivo en las actividades de financiación5.
Efecto de las variaciones de los tipos de cambio6.
Análisis del estado de flujos de efectivo7.

MÓDULO 5. ANÁLISIS FINANCIERO Y PATRIMONIAL

UNIDAD DIDÁCTICA 1. RIESGO FINANCIERO Y ANÁLISIS

Definición y características del riesgo financiero1.
Tipologías del riesgo financiero2.
El equilibrio financiero3.
Índice del fondo de rotación o capital corriente4.

UNIDAD DIDÁCTICA 2. ANÁLISIS DE MASAS PATRIMONIALES

Cuentas anuales de la organización1.
Balance de situación2.
Cuenta de resultados3.
Fondo de rotación o maniobra4.

UNIDAD DIDÁCTICA 3. ANÁLISIS ECONÓMICO-FINANCIERO DE LA EMPRESA

Análisis de la rentabilidad económica1.
Análisis de la rentabilidad financiera2.
Cálculo del apalancamiento financiero3.
Ratios para analizar la liquidez y solvencia de la empresa4.
Ratios para analizar el endeudamiento de la empresa5.

UNIDAD DIDÁCTICA 4. CLIENTES, PROVEEDORES Y FLUJOS DE CAJA

Análisis de los proveedores1.
Análisis de los clientes2.
Evaluación del riesgo3.

UNIDAD DIDÁCTICA 5. EL ESTADO DE FLUJOS DE EFECTIVO

Elementos del estado de flujos de efectivo1.
Flujos de efectivo de las actividades de explotación2.
Flujos de efectivo de las actividades de inversión3.
Flujos de efectivo de las actividades de financiación4.

UNIDAD DIDÁCTICA 6. INTRODUCCIÓN AL SISTEMA FINANCIERO

Conceptos básicos1.
Fuentes de financiación2.

MÓDULO 6. GESTIÓN DE LA TESORERÍA

UNIDAD DIDÁCTICA 1. NORMATIVA MERCANTIL Y FISCAL QUE REGULA LOS INSTRUMENTOS
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FINANCIEROS

Intermediarios financieros y Agentes económicos1.
Características y finalidad de los instrumentos financieros al servicio de la empresa2.
La Ley Cambiaria y del Cheque3.
La Letra de Cambio4.
El Pagaré5.
Otros medios de cobro y pago Características y finalidad6.
Identificación de tributos e impuestos7.

UNIDAD DIDÁCTICA 2. MÉTODOS BÁSICOS DE CONTROL DE TESORERÍA

Punteo de movimientos en tarjetas1.
Gestión de tesorería a través de banca online2.
Obtención y cumplimentación de documentos oficiales a través de internet3.
El presupuesto de tesorería4.
El libro de caja5.
El libro de bancos6.

UNIDAD DIDÁCTICA 3. OPERACIONES FINANCIERAS Y COMERCIALES

Cuentas corrientes1.
Cuentas de crédito2.
Cálculo de comisiones bancarias3.

UNIDAD DIDÁCTICA 4. PRESENTACIÓN DE DOCUMENTACIÓN OFICIAL

Formas de presentar la documentación sobre cobros y pagos1.
Organismos a los que presentar documentación2.
Presentación de la documentación a través de internet3.
Descarga de programas de ayuda a para la cumplimentación de documentos de pago4.
Utilización de mecanismos de pago en entidades financieras a través de internet5.
Utilización de Banca on line6.

UNIDAD DIDÁCTICA 5. EL PRESUPUESTO DE TESORERÍA

El Cash - Management1.
El plan de financiación a corto plazo2.
El presupuesto de pagos a corto plazo3.
Ingresos previstos a corto plazo4.
Análisis de desviaciones5.

UNIDAD DIDÁCTICA 6. APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE GESTIÓN DE TESORERÍA

La Hoja de Caja1.
El Presupuesto de Tesorería2.

MÓDULO 7. ASESORÍA FISCAL

UNIDAD DIDÁCTICA 1. INTRODUCCIÓN AL DERECHO TRIBUTARIO
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El Tributo1.
Hecho imponible2.
Sujeto pasivo3.
Determinación de la deuda tributaria4.
Contenido de la deuda tributaria5.
Extinción de la deuda tributaria6.

UNIDAD DIDÁCTICA 2. IMPUESTO SOBRE LA RENTA DE LAS PERSONAS FÍSICAS I

Introducción1.
Elementos del impuesto2.
Rendimientos del trabajo3.
Rendimientos de actividades económicas4.

UNIDAD DIDÁCTICA 3. IMPUESTO SOBRE LA RENTA DE LAS PERSONAS FÍSICAS II

Rendimientos de capital inmobiliario1.
Rendimientos de capital mobiliario2.
Ganancias y pérdidas patrimoniales3.
Regímenes especiales: imputación y atribución de rentas4.
Liquidación del impuesto5.
Gestión del Impuesto6.

UNIDAD DIDÁCTICA 4. EL IMPUESTO SOBRE EL VALOR AÑADIDO

Naturaleza del impuesto1.
Hecho imponible2.
Operaciones no sujetas y operaciones exentas3.
Lugar de realización del hecho imponible4.
Devengo del impuesto5.
Sujetos pasivos6.
Repercusión del impuesto (Art. 88 LIVA)7.
Base imponible8.
Tipos de Gravamen9.
Deducción del impuesto10.
Gestión del Impuesto11.
Regímenes especiales12.

UNIDAD DIDÁCTICA 5. IMPUESTO SOBRE SOCIEDADES

Naturaleza y ámbito de aplicación1.
Hecho imponible2.
Sujeto Pasivo3.
Base imponible4.
Periodo impositivo y devengo del impuesto5.
Tipo impositivo6.
Bonificaciones y Deducciones7.
Regímenes especiales. Empresas de reducida dimensión8.
Régimen especial de las fusiones y escisiones9.
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Régimen fiscal de determinados contratos de arrendamiento financiero10.
Otros regímenes especiales11.
Gestión del impuesto12.

UNIDAD DIDÁCTICA 6. IMPUESTO SOBRE SUCESIONES

Normativa aplicable1.
Cálculo del hecho imponible2.
Sujetos pasivos del impuesto3.
Cálculo de la Base imponible4.
Cálculo de la Base liquidable5.
Regímenes especiales6.

UNIDAD DIDÁCTICA 7. IMPUESTO SOBRE DONACIONES

Cálculo del hecho imponible1.
Sujetos pasivos del impuesto2.
Cálculo de la Base imponible3.
Cálculo de la Base liquidable4.
Cálculo de la cuota íntegra5.
Deuda tributaria6.
Liquidación del impuesto7.

UNIDAD DIDÁCTICA 8. CUESTIONES GENERALES SOBRE EL IMPUESTO DE TRANSMISIONES
PATRIMONIALES Y ACTOS JURÍDICOS DOCUMENTADOS

Régimen jurídico aplicable al ITP y AJD1.
Naturaleza y características del ITP y AJD2.
Modalidades del ITP y AJD. Compatibilidades e incompatibilidades3.
Principios de aplicación del ITP y AJD4.
Ámbito de aplicación territorial del ITP y AJD5.

UNIDAD DIDÁCTICA 9. TRANSMISIONES PATRIMONIALES ONEROSAS

Hecho imponible1.
Sujeto pasivo2.
Base imponible y base liquidable en TPO3.
Tipos de gravamen y cuota en TPO4.
Deducciones y bonificaciones. Cuota líquida en TPO5.

UNIDAD DIDÁCTICA 10. OPERACIONES SOCIETARIAS

Aspectos generales de las operaciones societarias1.
Concepto de sociedad a efectos de la modalidad Operaciones Societarias2.
Hecho imponible3.
Operaciones no sujetas a la modalidad de operaciones societarias4.
Base imponible en la modalidad de operaciones societarias5.
Sujeto pasivo. Cuota tributaria en la modalidad de operaciones societarias6.

UNIDAD DIDÁCTICA 11. ACTOS JURÍDICOS DOCUMENTADOS
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Naturaleza jurídica de la modalidad de Actos Jurídicos Documentados1.
Normativa reguladora de la modalidad de AJD2.
Documentos notariales3.
Documentos mercantiles4.
Documentos administrativos5.

MÓDULO 8. FISCALIDAD INTERNACIONAL

UNIDAD DIDÁCTICA 1. DERECHO TRIBUTARIO INTERNACIONAL

Conceptos fundamentales del Derecho Tributario internacional1.
Fuentes del Derecho tributario internacional2.
Interpretación de los convenios entre países3.
Doble imposición4.

UNIDAD DIDÁCTICA 2. ELEMENTOS FISCALES EN EL COMERCIO INTERNACIONAL

Conceptos básicos de fiscalidad internacional1.
Fundamentos de los impuestos2.

UNIDAD DIDÁCTICA 3. IMPUESTO SOBRE EL VALOR AÑADIDO

Naturaleza del impuesto1.
Hecho imponible2.
Operaciones no sujetas y operaciones exentas3.
Lugar de realización del hecho imponible4.
Devengo del impuesto5.
Sujetos pasivos6.
Repercusión del impuesto (Art. 88 LIVA)7.
Base imponible8.
Tipos de Gravamen9.
Deducción del impuesto10.
Gestión del impuesto11.
Regímenes especiales12.

UNIDAD DIDÁCTICA 4. IMPUESTOS Y REGÍMENES FISCALES ESPECIALES

Impuestos Especiales Tipologías1.
Conceptos generales sobre los impuestos especiales:2.
Comercio exterior e impuestos especiales3.
Régimen fiscal especial de las Islas Canarias, Ceuta y Melilla4.

UNIDAD DIDÁCTICA 5. PLANIFICACIÓN FISCAL INTERNACIONAL, LUCHA CONTRA EL FRAUDE Y
PARAÍSOS FISCALES

Elementos básicos1.
Derecho de la Unión Europea y su incidencia en la planificación fiscal2.
Lucha contra el fraude y los paraísos fiscales3.
Concepto de paraíso fiscal en la legislación española4.
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UNIDAD DIDÁCTICA 6. MEDIDAS ANTIPARAÍSO

Impuesto sobre la Renta de las Personas Físicas1.
Impuesto sobre el Valor Añadido2.
Impuesto sobre la Renta de No Residentes3.

UNIDAD DIDÁCTICA 7. PLANIFICACIÓN INTERNACIONAL. ENTIDADES BÁSICAS

Entidades de personas1.
Entidades holding2.
Entidades de inversión3.

UNIDAD DIDÁCTICA 8. INTERCAMBIO INTERNACIONAL DE INFORMACIÓN FISCAL

Cláusula de intercambio de información1.
Límites a la obligación de intercambio de información2.
Secreto bancario y societario3.

UNIDAD DIDÁCTICA 9. MEDIDAS ANTIABUSO

Clasificación de las medidas antiabuso1.
Medidas antiabuso generales y específicas2.

MÓDULO 9. PROYECTO FINAL
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Solicita información sin compromiso

Telefonos de contacto

+34 958 050 205

!Encuéntranos aquí!

Edificio Educa Edtech

Camino de la Torrecilla N.º 30 EDIFICIO EDUCA EDTECH,
C.P. 18.200, Maracena (Granada)

formacion@inesem.es

www.inesem.es

Horario atención al cliente

Lunes a viernes: 09:00 a 20:00h
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