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SOMOS INESEM

INESEM es una Business School online especializada con un fuerte sentido transformacional. En un
mundo cambiante donde la tecnología se desarrolla a un ritmo vertiginoso nosotros somos activos,
evolucionamos y damos respuestas a estas situaciones.

Apostamos  por  aplicar  la  innovación  tecnológica  a  todos  los  niveles  en  los  que  se  produce  la
transmisión de conocimiento. Formamos a profesionales altamente capacitados para los trabajos más
demandados  en  el  mercado  laboral;  profesionales  innovadores,  emprendedores,  analíticos,  con
habilidades directivas y con una capacidad de añadir valor, no solo a las empresas en las que estén
trabajando, sino también a la sociedad. Y todo esto lo podemos realizar con una base sólida sostenida
por nuestros objetivos y valores.
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RANKINGS DE INESEM

INESEM Business School ha obtenido reconocimiento tanto a nivel nacional como internacional debido
a su firme compromiso con la innovación y el cambio.

Para  evaluar  su  posición  en  estos  rankings,  se  consideran  diversos  indicadores  que  incluyen  la
percepción online y offline, la excelencia de la institución, su compromiso social, su enfoque en la
innovación educativa y el perfil de su personal académico.
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ALIANZAS Y ACREDITACIONES
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BY EDUCA EDTECH

Inesem es una marca avalada por EDUCA EDTECH Group, que está compuesto por un conjunto de
experimentadas y reconocidas instituciones educativas de formación online. Todas las entidades que
lo  forman  comparten  la  misión  de  democratizar  el  acceso  a  la  educación  y  apuestan  por  la
transferencia de conocimiento, por el desarrollo tecnológico y por la investigación.
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RAZONES POR LAS QUE ELEGIR INESEM
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MÉTODOS DE PAGO



INESEM BUSINESS SCHOOL

Curso en ISO 45001. Auditoría de Gestión de PRL

DURACIÓN
120 horas

MODALIDAD
ONLINE

ACOMPAÑAMIENTO
PERSONALIZADO

Titulación
Titulación Expedida y Avalada por el Instituto Europeo de Estudios Empresariales “Enseñanza no
oficial y no conducente a la obtención de un título con carácter oficial o certificado de
profesionalidad.”
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Descripción
La Ley de PRL, obliga a determinadas empresas a someterse periódicamente a una auditoria de su
Sistema de Gestión de Prevención de Riesgos Laborales. Por otra parte, la auditoría es imprescindible
para la certificación de las empresas en modelos de SGSS de aplicación voluntaria, como la OHSAS
18001 y la novedosa ISO 45001. La correcta planificación y ejecución de estas auditorías, ya sea por
parte de empresas especializadas de manera externa o como parte de los sistemas de mejora continua
de las organizaciones, requiere profesionales bien formados y capacitados, que garanticen la fiabilidad
de los datos obtenidos durante el proceso auditor. Con el Curso en ISO 45001. Auditoría de Gestión de
PRL, de INESEM, adquirirás los conocimientos necesarios para garantizar que esto sea así,
contribuyendo no solo a la buena gestión de la empresa, sino a la protección de sus activos más
valiosos: las personas que la componen. 

Objetivos

Conocer la legislación básica en materia de PRL y las Auditorías de PRL en nuestro país. 
Saber cuáles son los principales modelos de Gestión de la Prevención de Riesgos Laborales por
los que puede optar una organización.
Estudiar los aspectos de desarrollo fundamentales de la nueva norma ISO 45001.
Analizar las distintas fases que componen un proceso de Auditoría de SGSS, al completo. 
Asegurar la correcta ejecución de un proceso de auditoría de un Sistema de Gestión de la
Seguridad y Salud Laboral. 

Para qué te prepara
Esta acción formativa de Auditor en Sistemas de Gestión de la Prevención de Riesgos Laborales está
dirigida fundamentalmente a aquellos profesionales del sector de la Seguridad y Salud Laboral y a los
profesionales relacionados con el mismo (Consultoras y Asesorías), así como a cualquier trabajador /a,
que desee especializarse en este ámbito,  adquiriendo los conocimientos oportunos sobre los Sistemas
de Gestión de PRL y las técnicas auditoras de los mismos. 

A quién va dirigido
La presente acción formativa de Auditoría en Sistemas de Gestión de la Prevención de Riesgos
Laborales, te prepara para conocer los distintos modelos de Gestión de la Seguridad y Salud Laboral:
tanto los de obligado cumplimiento (como el establecido por la Ley de PRL), como los de aplicación
voluntaria, (como la ISO 45501). Suministra además el conocimiento necesario relacionado con la
realización de auditorías de Sistemas de Gestión de PRL, mediante el estudio de las técnicas oportunas
para realizar esta función con éxito.
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Salidas laborales
Con esta acción formativa recibirás la formación necesaria, para poder acceder a nuevas competencias
profesionales, relacionadas con la  Auditoría en Sistemas de Gestión de Prevención de Riesgos
Laborales, en el marco de las empresas especializadas en este ámbito (como auditor externo)  o como
parte integrante de los equipos de trabajo en grandes organizaciones (auditorías internas), tanto sin
las auditorías son legales como de certificación. 
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TEMARIO

UNIDAD DIDÁCTICA 1. MARCO LEGISLATIVO Y NORMATIVO EN PREVENCIÓN DE RIESGOS
LABORALES

Evolución histórica de la Normativa Preventiva1.
Legislación y Reglamentación Internacional2.
Legislación y Reglamentación Española3.

UNIDAD DIDÁCTICA 2. SISTEMAS DE GESTIÓN DE LA PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES (I)

La Gestión de la Prevención en la Empresa1.
Gestión según el Modelo de Control Total de Pérdidas2.
Gestión según el Modelo Dupont3.
Modelo Normas Guía BS 8800:1996 y UNE 81900 EX4.
Modelo ILO-OSH 20015.

UNIDAD DIDÁCTICA 3. SISTEMAS DE GESTIÓN DE LA PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES (II)
OHSAS 18001:2007

Modelo de Gestión según el Estándar OHSAS 18001:20071.
Política2.
Planificación3.
Implementación y funcionamiento4.
Verificación y acción correctiva5.
Revisión por la Dirección6.
Certificación OHSAS 180017.
OHSAS 18002:20088.

UNIDAD DIDÁCTICA 4. SISTEMA DE GESTIÓN DE LA PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES (III).
INTRODUCCIÓN A LA ISO 45001

La norma ISO 450011.
La Estructura de Alto Nivel2.
Principales factores de desarrollo y requisitos de la ISO 450013.

UNIDAD DIDÁCTICA 5. SISTEMAS DE GESTIÓN DE LA PRL (IV). ANÁLISIS DE LA ISO 45001

Introducción Objeto y Campo de Aplicación1.
Referencias Normativas2.
Términos y Definiciones3.
Contexto de la Organización4.
Liderazgo y participación de los trabajadores5.
Planificación6.
Soporte7.
Operación8.
Evaluación del desempeño9.
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Mejora10.

UNIDAD DIDÁCTICA 6. INTRODUCCIÓN AL CONCEPTO DE AUDITORÍA

Concepto de Auditoría: Objeto y Objetivos1.
Tipos de Auditorías2.
El comportamiento ético durante la auditoria3.

UNIDAD DIDÁCTICA 7. MARCO NORMATIVO DE REFERENCIA DE LAS AUDITORÍAS DE PRL

La Gestión de la Prevención de según la Ley de PRL1.
La Auditoría de Prevención en la Ley de PRL y el Reglamento de los Servicios de Prevención2.

UNIDAD DIDÁCTICA 8. LA AUDITORÍA DEL SISTEMA DE GESTIÓN DE LA PREVENCIÓN DE RIESGOS
LABORALES

La Auditoría de SGSST1.
Características de la Auditoría de Prevención de Riesgos Laborales2.
Clasificación de las Auditorías de Prevención de Riesgos Laborales3.
Obligaciones y requisitos generales4.
La Auditoría Interna5.

UNIDAD DIDÁCTICA 9. FASES DEL PROCESO DE AUDITORÍA: PLANIFICACIÓN

Introducción al Proceso de Auditoría, Preparación1.
Preparación de la Auditoría2.
El Equipo Auditor3.
Recogida y Estudio de Documentación4.
Planificación de la Auditoría5.
Programa de la Auditoría6.
Los Documentos de Trabajo7.

UNIDAD DIDÁCTICA 10. FASES DEL PROCESO DE AUDITORÍA: DESARROLLO Y REALIZACIÓN

La Fase de Ejecución de la Auditoría1.
La Reunión Inicial2.
Análisis de los Aspectos a Auditar: Evidencias3.
Reuniones Periódicas y Reunión Final4.

UNIDAD DIDÁCTICA 11. FASES DEL PROCESO DE AUDITORÍA: DESARROLLO Y REALIZACIÓN

Elaboración y Presentación de Informes de Auditoría1.
Estructura del Informe de Auditoría2.
Contenido del Informe de Auditoría3.

UNIDAD DIDÁCTICA 12. ELEMENTOS A AUDITAR DEL SISTEMA DE GESTIÓN DE SST

Principaios de Diseño y Utilización del Modelo de Auditoría Reglamentaria de PRL1.
Elementos a Auditar del SST2.
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Solicita información sin compromiso

Telefonos de contacto

+34 958 050 205

!Encuéntranos aquí!

Edificio Educa Edtech

Camino de la Torrecilla N.º 30 EDIFICIO EDUCA EDTECH,
C.P. 18.200, Maracena (Granada)

formacion@inesem.es

www.inesem.es

Horario atención al cliente

Lunes a viernes: 09:00 a 20:00h
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